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Catre: Bursa de Valori Bucuresti 
 Autoritatea de Supraveghere Financiara 
 
Eveniment important de raportat: Erata privind Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2025 
 
Societatea Nationala Nuclearelectrica S.A. (“SNN”) informeaza actionarii si investitorii asupra publicarii 
unei erate cu privire la o eroare de transcriere a valorilor prevazute in Anexa 1, coloana 7, rand 46 si in 
Anexa 2 coloana 6 randurile 90, 92 si 107.  
 
Anexa nr. 1 ‘Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2025’ si anexa nr. 2 ‘Detalierea indicatorilor 
economico-financiari prevăzuţi în bugetul de venituri şi cheltuieli şi repartizarea pe trimestre a acestora 
corectate conform eratei sunt disponibile pe site-ul SNN, sectiunea Relatii cu investitorii/Sectiunea AGA 
2025, AGA din data de 09.04.2025. 
 
 
Prezentam mai jos extras din Anexa 1 a BVC 2025, coloana 7, fara modificari asupra anului bugetar 
2025, ante- si post-erata. Valoarea surselor de finantare a investitiilor prezentata pe coloana 7 din Anexa 
nr. 4 ‘Programul de investiţii, dotări şi sursele de finanţare’ este corecta. In traducerea in limba engleza a 
Anexei nr.1 nu a aparut aceasta eroare de transcriere. Modificarea a avut loc asupra cifrei sutelor de mii 
prezentata in tabel. 
 
Extras Anexa 1_inainte de corectie: 
           

mii lei 
  INDICATORI Nr. 

rd. 
  Estimări 

an 2026 

 
% 

9=7/5 10=8/7 
0 1 2 3 (…) 7 (…) 9 10 

VIII   SURSE DE FINANŢARE A 
INVESTIŢIILOR, din care: 

46 
 

4,515,894 
 

113.8% 115.0% 
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Extras Anexa 1_corectata: 
 
           

mii lei 
  INDICATORI Nr. 

rd. 
  Estimări 

an 2026 

 
% 

9=7/5 10=8/7 

0 1 2 3 (…) 7 (…) 9 10 
VIII   SURSE DE FINANŢARE A 

INVESTIŢIILOR, din care: 
46 

 
4,615,894 

 
116.5% 112.5% 

 
 
Prezentam mai jos extras din Anexa 2 a BVC 2025, coloana 6, randurile 90, 92 si 107, fara modificari 
asupra altor indicatori cuprinsi in anexele de fundamentare a BVC 2025, ante- si post-erata. Aceaste erori 
de transcriere se propaga si in Nota de fundamentare ce insoteste bugetul, cat si in versiunea din limba 
engleza a Anexei nr. 2 si a notei de fundamentare. Nota de fundamentare se actualizeaza doar pentru 
sumele prezentate mai jos pentru randurile 90, 92 si 107, informatii cuprinse in cadrul paginilor 16-19, 
fara impact asupra altor valorilor prezentate anterior pentru capitolul C. Cheltuieli cu personalul. 
Modificarile au avut loc asupra cifrelor unitatilor prezentare in tabel. 
 
 
Extras Anexa 2_inainte de corectie: 
        

mii lei 
  INDICATORI Nr. 

rd. 

 
Propuneri 
an curent 

2025 
din care: 

An 
0 1 2 3 (…) 6 
    C. Cheltuieli cu personalul (Rd.85=Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112), din care: 85  791,677 

C0 Cheltuieli de natură salarială (Rd.86=Rd.87+ Rd.91) 86  720,940 
C1 Cheltuieli cu salariile (Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90), din care: 87  645,708 
   a) salarii de bază 88  563,061 

 b) sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de bază (conform CCM) 89  79,828 
 c) alte bonificaţii (conform CCM) 90  2,818 

C2 Bonusuri (Rd.91=Rd.92+Rd.95+Rd.96+Rd.97+ Rd.98), din care:  91  75,232 
  a) cheltuieli sociale prevăzute la art.25 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal (*, cu 

modificările şi completările ulterioare, din care: 
92  31,486 

    -tichete de creşă, cf.Legii nr.193/2006, cu modificările ulterioare; 93  - 
    -tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr.193/2006, cu modificările ulterioare; 94  - 
  b) tichete de masă; 95  2,408 
  c) vouchere de vacanţă; 96  1,012 
  d) ch. privind participarea salariaţilor la profitul obtinut în anul precedent 97  36,713 
  e) alte cheltuieli conform CCM. 98  3,612 

C3 Alte cheltuieli cu personalul (Rd.99=Rd.100+Rd.101+Rd.102), din care: 99  - 
  a) ch. cu plăţile compensatorii aferente disponibilizărilor de personal 100  - 

  b) ch. cu drepturile salariale cuvenite în baza unor hotărâri judecătoreşti 101  - 
  c) cheltuieli de natură salarială aferente restructurarii, privatizarii, administrator special, alte 

comisii si comitete 
102  - 

C4 Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control, comisii si 
comitete (Rd.103=Rd.104+Rd.107+Rd.110+ Rd.111), din care: 

103  6,706 

  a) pentru directori/directorat 104  4,339 
  -componenta fixă 105  1,257 
  -componenta variabilă 106  3,082 
b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de supraveghere, din care: 107  2,366 
  -componenta fixă 108  1,291 
  -componenta variabilă 109  1,076 
c) pentru cenzori 110  - 

  d) pentru alte comisii şi comitete constituite potrivit legii 111  - 
C5 Cheltuieli cu contribuțiile datorate de angajator 112  64,031 
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Extras Anexa 2_dupa corectie: 
        

mii lei 
  INDICATORI Nr. 

rd. 

 
Propuneri 
an curent 

2025 
din care: 

An 
0 1 2 3 (…) 6 
    C. Cheltuieli cu personalul (Rd.85=Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112), din care: 85  791,677 

C0 Cheltuieli de natură salarială (Rd.86=Rd.87+ Rd.91) 86  720,940 
C1 Cheltuieli cu salariile (Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90), din care: 87  645,708 
   a) salarii de bază 88  563,061 

 b) sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de bază (conform CCM) 89  79,828 
 c) alte bonificaţii (conform CCM) 90  2,819 

C2 Bonusuri (Rd.91=Rd.92+Rd.95+Rd.96+Rd.97+ Rd.98), din care:  91  75,232 
  a) cheltuieli sociale prevăzute la art.25 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal (*, cu 

modificările şi completările ulterioare, din care: 
92  31,487 

    -tichete de creşă, cf.Legii nr.193/2006, cu modificările ulterioare; 93  - 
    -tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr.193/2006, cu modificările 

ulterioare; 
94  - 

  b) tichete de masă; 95  2,408 
  c) vouchere de vacanţă; 96  1,012 
  d) ch. privind participarea salariaţilor la profitul obtinut în anul precedent 97  36,713 
  e) alte cheltuieli conform CCM. 98  3,612 

C3 Alte cheltuieli cu personalul (Rd.99=Rd.100+Rd.101+Rd.102), din care: 99  - 
  a) ch. cu plăţile compensatorii aferente disponibilizărilor de personal 100  - 
  b) ch. cu drepturile salariale cuvenite în baza unor hotărâri judecătoreşti 101  - 
  c) cheltuieli de natură salarială aferente restructurarii, privatizarii, administrator special, alte 

comisii si comitete 
102  - 

C4 Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control, comisii si 
comitete (Rd.103=Rd.104+Rd.107+Rd.110+ Rd.111), din care: 

103  6,706 

  a) pentru directori/directorat 104  4,339 
  -componenta fixă 105  1,257 
  -componenta variabilă 106  3,082 
b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de supraveghere, din care: 107  2,367 
  -componenta fixă 108  1,291 
  -componenta variabilă 109  1,076 
c) pentru cenzori 110  - 

  d) pentru alte comisii şi comitete constituite potrivit legii 111  - 
C5 Cheltuieli cu contribuțiile datorate de angajator 112  64,031 
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