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NOTA

privind aprobarea (i) infiintarii, de catre Societatea Nationald Nuclearelectrica S.A. (SNN), a unei
fundatii, in calitate de unic fondator si (ii) mandatarii Consiliului de Administratie al SNN, cu
posibilitatea de sub-delegare citre conducerea executiva a SNN, si indeplineasca toate

formalititile privind infiintarea fundatiei

1. Prezentarea contextului

In contextul dezvoltarii accelerate a programului nuclear national si al obiectivelor europene privind
tranzitia verde, securitatea energeticd si transformarea digitald, asigurarea unui capital uman calificat si
adaptabil reprezinta o conditie esentiala pentru implementarea si sustenabilitatea investitiilor strategice din
sectorul energetic.

La nivel european, documente strategice precum Agenda Europeana pentru Competente, Spatiul European
al Educatiei, Recomandarea Consiliului privind Educatia si Formarea Profesionalad (2020) si Declaratia de
la Osnabriick promoveaza dezvoltarea unor ecosisteme integrate de competente, capabile sa raspunda rapid
si eficient cerintelor in continui evolutie ale pietei muncii. in acest context, initiativa europeana privind
Centrele de Excelentd Profesionald (Centre of Vocational Excellence — abr. eng. CoVE) incurajeaza
constituirea unor structuri colaborative care sd conecteze educatia, cercetarea si mediul economic,
contribuind la cresterea competitivitatii si inovarii la nivel regional si european.

Infiintarea unei fundatii detinute integral de Societatea Nationali Nuclearelectrica S.A. reprezinti o

oportunitate strategicd pentru dezvoltarea unui cadru institutional dedicat formarii, dezvoltarii si

consolidarii competentelor necesare sectorului nuclear. Prin activitatea sa, fundatia va putea functiona ca

un centru de excelentd profesionald integrat in ecosistemele nationale si europene de competente,

contribuind la:

— dezvoltarea si formarea viitoarei generatii de specialisti pentru industria nucleara;

— perfectionarea continud a competentelor personalului existent;

— implementarea programelor de upskilling si reskilling necesare in contextul transformarilor tehnologice
si organizationale;

— adaptarea rapida a ofertei educationale si de formare la cerintele actuale si viitoare ale industriei
nucleare.
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Totodata, fundatia va facilita dezvoltarea unui ecosistem colaborativ de competente, reunind institutii de

invatamant preuniversitar si universitar, organizatii de cercetare, autoritati publice, operatori economici si

organizatii profesionale relevante, in conformitate cu modelul european al ,triunghiului cunoasterii” —

educatie, cercetare si industrie.

Pentru atingerea obiectivelor sale, fundatia va functiona pe baza unor principii moderne de guvernanta si

va implementa un plan de dezvoltare pe termen lung care va include:

— dezvoltarea de parteneriate strategice nationale si internationale cu organizatii relevante din domeniul
educatiei, cercetdrii si industriei nucleare;

— proiectarea si furnizarea de programe de formare adaptate nevoilor actuale si viitoare ale sectorului
nuclear din Romania si din regiunea Europei Centrale si de Est;

— atragerea si gestionarea de surse diversificate de finantare, inclusiv fonduri europene, fonduri nationale
si contributii din mediul privat;

— implementarea unor mecanisme care sa asigure sustenabilitatea financiard si dezvoltarea graduald a
activitatilor;

— promovarea si consolidarea vizibilitatii sectorului nuclear si a oportunitatilor de carierd asociate
acestuia la nivel national si international.

Avand i1n vedere amploarea proiectelor strategice aflate 1n dezvoltare in Romania — inclusiv
retehnologizarea Unitéatii 1, dezvoltarea Unitatilor 3 si 4, implementarea tehnologiei reactoarelor modulare
mici (SMR), instalatia de detritiere si extinderea ciclului integrat al combustibilului nuclear — precum si
perspectivele de dezvoltare ale sectorului nuclear in regiunea Europei Centrale si de Est, infiintarea
fundatiei reprezintd un demers strategic care va contribui la consolidarea capacitatii de pregatire a resursei
umane, la stimularea inovarii si la cresterea competitivitatii industriei nucleare romanesti.

Un beneficiu strategic suplimentar al infiintarii fundatiei il reprezinta extinderea capacitatii de accesare a
surselor de finantare disponibile la nivel national si european. Prin statutul sau juridic si misiunea sa
orientatd catre educatie, formare profesionald si dezvoltarea competentelor, fundatia va putea participa,
individual sau in parteneriat, la programe si mecanisme de finantare pentru care eligibilitatea unei societati
comerciale este limitatd sau mai putin competitiva. Astfel, fundatia va crea premisele atragerii de fonduri
europene nerambursabile prin programe precum Erasmus+ Centre of Vocational Excellence (CoVE),
Fondul Social European Plus (ESF+), Euratom, Horizon Europe, Digital Europe si alte initiative dedicate
dezvoltarii competentelor, inovarii si educatiei. Acest mecanism va contribui la diversificarea surselor de
finantare, reducerea presiunii asupra resurselor proprii ale societatii si dezvoltarea unor proiecte cu impact
pe termen lung pentru sectorul nuclear din Romania si regiunea Europei Centrale si de Est.

Prin constituirea fundatiei, SNN nu urmaireste exclusiv dezvoltarea unei structuri de formare
profesionala, ci crearea unei platforme strategice de dezvoltare a capitalului uman, capabila sa
sustina pe termen lung proiectele de investitii ale companiei, competitivitatea industriei nucleare
romanesti si pozitionarea Romaniei ca hub regional de competente nucleare in Europa Centrala si
de Est.

Asadar, fundatia ar urma sa aiba urmatoarele caracteristici:

— Persoand juridica romana de drept privat, cu caracter nepatrimonial (nonprofit), nonguvernamentala,
fara caracter politic si fara scopuri religioase, constituitd in temeiul OG nr. 26/2000.

— Scop: Dezvoltarea capitalului uman necesar sectorului nuclear din Romania si din regiunea Europei
Centrale si de Est prin crearea si operarea unui centru regional de excelentd pentru educatie, formare
profesionald, inovare si transfer de cunostinte.

— Obiective: Fundatia va urmari realizarea urmatoarelor obiective principale:
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a. sa dezvolte si sd furnizeze programe de educatie si formare profesionald, initiald si continua,
destinate pregatirii specialistilor necesari sectorului nuclear;

b. sa sustind dezvoltarea competentelor necesare implementarii proiectelor strategice din domeniul
nuclear din Romania, inclusiv operarea si retehnologizarea centralelor nucleare (CANDUG600,
APR-1000 s.a), dezvoltarea reactoarelor modulare mici (SMR — NuScale Voygr-6, BWRX-300
s.a.), dezvoltarea lantului de aprovizionare nuclear si extinderea ciclului integrat al combustibilului
nuclear;

c. sa dezvolte unui ecosistem regional de competente prin facilitarea cooperarii dintre industrie,
institutii de Invatamant, organizatii de cercetare si autoritati publice;

d. sa dezvolte parteneriate strategice cu operatori nucleari, universitati, institute de cercetare si
organizatii profesionale din tara si din strdinatate pentru sustinerea transferului de cunostinte si a
dezvoltarii programelor educationale;

e. saparticipe si sa se integreze in retele europene si internationale dedicate dezvoltarii competentelor,
educatiei si formarii profesionale, inclusiv in cadrul initiativelor Centre of Vocational Excellence
(CoVE);

f. sd promoveze cercetarea aplicatd, inovarea si transferul tehnologic in domenii relevante pentru
sectorul nuclear, inclusiv digitalizare, inteligenta artificiala, simulare, analiza de date si tehnologii
avansate;

g. sa dezvolte si sd implementeze programe de perfectionare profesionala (upskilling) si recalificare
profesionala (reskilling) pentru personalul din industria nucleara si din industrii conexe;

h. sa dezvolte competentele necesare tranzitiei verzi si digitale prin integrarea competentelor digitale
si de sustenabilitate in programele de pregitire;

i. sd promoveze carierele in domeniul nuclear si cresterea atractivitdtii sectorului pentru elevi,
studenti si tineri profesionisti, inclusiv prin programe STEM, invatdmant dual si alte initiative
educationale;

j. sdpromoveze cele mai inalte standarde de siguranta, securitate si culturd de securitate nucleara prin
integrarea acestora In toate programele si activitatile desfasurate;

k. sa dezvolte si sd consolideze pozitia fundatiei ca centru regional de referintd pentru educatie,
formare profesionald si inovare in domeniul nuclear in Europa Centrala si de Est;

. sa sustind mobilitati profesionale si sa se implice activ In recunoasterea europeana a competentelor
prin dezvoltarea de programe compatibile cu standardele si instrumentele europene relevante;

m. sd dezvolte o platformd modernd de invatare digitald si simulare pentru pregatirea teoretica si
practica a personalului;

n. sa sprijine elaborarea si implementarea politicilor publice si strategiilor privind dezvoltarea
competentelor si a capitalului uman necesar sectorului nuclear.

Durata fundatiei: Fundatia se constituie pe durata nedeterminata.

Guvernanta: Fundatia va fi administrata de un Consiliu Director format din trei membri, desemnati de
Consiliul de Administratie al SNN, in conformitate cu prevederile actului constitutiv si ale statutului
fundatiei.

Mandatul membrilor Consiliului Director va avea o duratd de patru ani, cu posibilitatea reinnoirii in
conditiile prevazute de statut.

Patrimoniul initial: Patrimoniul initial al fundatiei va fi constituit in conformitate cu prevederile art. 15
din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii. Avand 1n vedere faptul ca la aceasta
datd salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata este 4.050 lei/luna conform hotararii nr. 1506/2024,
dar cd incepand cu 01.07.2026 salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata va fi 4.325lei/luna
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conform hotararii nr. 146/2026 patrimoniul initial va avea o valoare minima de 43.250RON, constituita in
numerar de catre fondator.

Pe parcursul functionarii sale, fundatia va putea atrage resurse financiare suplimentare din granturi,
programe europene §i internationale, donatii, sponsorizari, contributii ale partenerilor si alte surse legal
constituite, in vederea sustinerii obiectivelor si activitatilor sale.

Implementarea acestei initiative, respectiv infiintarea fundatiei, presupune parcurgerea unor pasi juridici,
administrativi si strategici, dupd cum urmeaza:

1. Rezervarea si validarea denumirii: Se va transmite cédtre Ministerul Justitiei solicitarea privind
verificarea disponibilitatii si rezervarea denumirii Fundatia AtomIQ pentru Dezvoltarea Competentelor
in Energie Nucleara in vederea confirmarii faptului cd aceasta nu este utilizatd de o alta entitate si poate
fi inregistrata in Registrul National al Asociatiilor si Fundatiilor.

2. Stabilirea patrimoniului initial: In conformitate cu prevederile art. 15 din Ordonanta Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, patrimoniul initial al fundatiei trebuie s aiba o valoare de cel
putin 10 ori salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata. Avand in vedere nivelul actual al salariului
minim brut, patrimoniul minim necesar pentru constituirea fundatiei este de 43.250 lei.

Se propune constituirea patrimoniului initial exclusiv in numerar, in cuantumul minim prevazut de legislatia
aplicabild, urmand ca necesarul financiar aferent dezvoltarii si operationalizarii fundatiei sa fie fundamentat
si aprobat ulterior, in baza unui plan de afaceri si a unui buget multianual.

3. Stabilirea sediului social: Va fi identificata si aprobata locatia care va gazdui sediul social al fundatiei,
precum si modalitatea juridicd prin care aceasta va fi pusa la dispozitia fundatiei, in conformitate cu
prevederile legale aplicabile.

4. Elaborarea documentelor constitutive: Va fi finalizat si supus aprobarii proiectul actului constitutiv si
al statutului fundatiei, documente care vor reglementa scopul si obiectivele fundatiei, structura de
guvernantd, atributiile organelor de conducere si control, mecanismele de finantare, regulile privind
administrarea patrimoniului, relatia dintre fundatie si SNN, 1n calitate de fondator unic.

5. Definirea modelului de guvernantd si a structurii organizationale: Va fi elaborat modelul de
organizare si functionare al fundatiei, inclusiv structura organelor de conducere, mecanismele de control si
raportare, structura executiva, rolurile si responsabilitatile principale, cadrul de monitorizare a performantei
si a impactului activitatilor desfasurate.

6. Elaborarea strategiei de dezvoltare si a planului de afaceri: Va fi elaborata strategia de dezvoltare a
fundatiei pentru perioada 2026-2030, impreuna cu un plan de afaceri care va include programele de formare
propuse, estimarea necesarului de resurse umane si financiare, modelul de sustenabilitate financiara,
oportunitatile de finantare europeana si nationald, indicatorii de performanta si impact.

7. Demararea procesului de constituire si inregistrare: Dupa aprobarea documentatiei necesare de catre
organele competente ale SNN, vor fi initiate formalitatile legale privind constituirea si inregistrarea
fundatiei la instanta competenta, Tn vederea dobandirii personalitatii juridice.

8. Dezvoltarea parteneriatelor strategice: In paralel cu procesul de constituire, vor fi initiate discutii cu
institutii de invatamant, universitati, organizatii de cercetare, autoritdti publice si parteneri industriali
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relevanti, in vederea dezvoltarii ecosistemului de competente care va sustine activitatea fundatiei si
viitoarele proiecte educationale si de formare profesionala.

Prin parcurgerea etapelor mentionate anterior, fundatia va putea deveni operationald si va crea premisele
dezvoltarii unui cadru institutional dedicat formadrii si dezvoltirii competentelor necesare sustinerii
programului nuclear national, proiectelor strategice ale SNN si obiectivului de consolidare a pozitiei
Roméniei ca centru regional de excelenta in domeniul competentelor nucleare.

2. Necesitatea si oportunitatea solicitarii

Infiintarea unei fundatii de catre SNN, in calitate de fondator unic, va genera beneficii strategice,
operationale si financiare semnificative, astfel:

1. Dezvoltarea sustenabild a resursei umane necesare proiectelor strategice ale SNN

In urmaitorii ani, SNN si companiile din cadrul grupului vor avea nevoie de un volum semnificativ de
personal calificat pentru sustinerea operarii curente si a proiectelor strategice aflate in dezvoltare, inclusiv
operarea Unitatilor 1 si 2, retehnologizarea Unitatii 1, dezvoltarea Unitatilor 3 si 4, implementarea
tehnologiei reactoarelor modulare mici (SMR), precum si pentru compensarea pensiondrilor si fluctuatiei
naturale de personal.

In acest context, fundatia va reprezenta o platforma dedicata pregatirii initiale si dezvoltarii competentelor
necesare noilor generatii de specialisti, contribuind la reducerea perioadelor de integrare si la optimizarea
costurilor asociate procesului de formare profesionala.

Pe baza estimdrilor preliminare privind necesarul de personal (estimat 1a mai mult de 2000 de nou-angajati
in urmaétorii 5 ani pentru operare U2, retehnologizare U1, proiectul unitétilor 3 si 4, inlocuirea personalului
care se va pensiona sau va parasi organizatia) si durata programelor de pregitire initiala (in general intre
6-11 luni n functie de rolul in organizatie si departament), transferul unei parti semnificative a activitatilor
de formare initiala catre fundatie poate genera economii importante pentru SNN prin reducerea
costurilor salariale asociate personalului nou-angajat pentru perioada de pregitire initiala (estimat
la min. 124 mil. RON in urmitorii 5 ani). Suplimentar, costul cursurilor de pregitire prin intermediul
fundatiei va putea fi redus semnificativ comparativ cu costurile actuale de pregitire prin accesarea
de fonduri europene dedicate pregatirii profesionale in domeniul industriei nucleare. Fundatia
propusa este eligibila pentru accesarea acestor tipuri de fonduri europene nerambursabile.

2. Crearea unei structuri specializate dedicate dezvoltarii competentelor

Fundatia va avea ca obiectiv principal dezvoltarea competentelor si formarea profesionald, beneficiind de
flexibilitatea necesara pentru adaptarea rapida a programelor de pregatire la cerintele industriei nucleare si
la evolutia tehnologiilor utilizate.

Spre deosebire de structurile operationale ale societtii (Departamenul de Pregétire si Autorizare Personal
din structura CNE Cernavoda), fundatia va putea dezvolta si implementa programe de formare pentru
tehnologii nucleare multiple si domenii conexe, inclusiv tehnologii CANDU600, reactoare de
generatie IV (ALFRED), reactoare modulare mici (NuScale Voygr - 6), precum si alte tehnologii
relevante pentru evolutia sectorului energetic regional (BWRX-300, AP-1000 s.a.).

3. Dezvoltarea competentelor pe intreg ciclul de viatd al proiectelor nucleare
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Fundatia va avea capacitatea de a dezvolta programe de pregétire adaptate tuturor etapelor ciclului de viata
al unui proiect nuclear, respectiv planificare si dezvoltare proiect, proiectare si inginerie, constructie si
punere in functiune, operare si mentenanta, retehnologizare si modernizare, managementul combustibilului
nuclear si al deseurilor radioactive si dezafectare.

Aceasta abordare va permite dezvoltarea unor trasee integrate de formare si a unor programe de competente
adaptate cerintelor specifice fiecarei etape si fiecarei tehnologii implementate atat in cadrul grupului SNN,

cat si la nivel regional.

4. Consolidarea capacitatii de formare si autorizare profesionala

Fundatia va putea dezvolta si furniza programe de pregétire initiala pentru personalul de executie cu studii
medii si studii superioare si pentru personalul aflat in programele de preselectie in vederea selectarii in
programul de autorizare CNCAN specific industriei nucleare, precum si programe de calificare si certificare
pentru diverse ocupatii si activitdti tehnice necesare proiectelor aflate in derulare (macaragii, legatori de
sarcind, autorizare electrica s.a).

5. Cresterea capacitatii de atragere a finantarilor si parteneriatelor

Functionarea fundatiei ca entitate juridica distincta faciliteaza accesul la programe de finantare nationale si
europene dedicate educatiei, dezvoltirii competentelor, cercetarii si inovarii. in prezent, SNN este implicat
activ In depunerea unui proiect cu finantare europeana prin programul Erasmus + in vederea formarii unui
Centru de Excelenta Vocationala (abr. CoVE). Bugetul alocat proiectului este de 4 mil. Euro, iar termenul
limitd de depunere a aplicatiei de finantare este 3 septembrie 2026. Statele membre partenere pentru
depunerea acestei aplicatii sunt Franta, Belgia si Italia, la care se vor adauga potential Olanda si Polonia.

Totodata, fundatia va putea atrage resurse financiare suplimentare din fonduri europene, programe
nationale, sponsorizari, donatii si parteneriate strategice, contribuind la diversificarea surselor de finantare

disponibile pentru dezvoltarea competentelor.

6. Cresterea atractivitatii sectorului nuclear si dezvoltarea viitoarei generatii de specialisti

Prin programele educationale, activitatile de promovare si colaborarea cu mediul academic, fundatia
contribuie la cresterea atractivitatii sectorului nuclear in randul elevilor, studentilor si specialistilor din
domenii conexe in descrestere (de ex. combustibili fosili).

In acelasi timp, aceasta va sustine dezvoltarea unei baze sustenabile de talente si va facilita transferul de
cunostinte intre generatii, contribuind la continuitatea competentelor critice necesare industriei nucleare.

7. Consolidarea pozitiei SNN ca lider regional in dezvoltarea competentelor nucleare

Prin intermediul fundatiei, SNN va avea posibilitatea de a dezvolta un centru de competente cu relevanta
nationald si regionald, capabil si deserveascd nu doar necesitatile proprii ale societitii, ci si cerintele
emergente ale industriei nucleare din Romania si din regiunea Europei Centrale si de Est.

Aceastd abordare este in concordantd cu obiectivele europene privind dezvoltarea ecosistemelor de
competente, consolidarea centrelor de excelentd profesionald si sustinerea tranzitiei verzi si digitale,
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contribuind la pozitionarea Romaniei ca hub regional pentru educatie si formare profesionald in domeniul
nuclear.

Prin valorificarea experientei si expertizei dezvoltate in cadrul CNE Cernavoda si al grupului SNN, fundatia
poate constitui fundamentul unui viitor Centru de Excelenta Profesionala (Centre of Vocational Excellence
— CoVE) dedicat industriei nucleare, cu impact la nivel national si european.

3. Competente de avizare/aprobare

Potrivit Art. 13.4 lit.c) din Actul constitutiv al SNN: “In plus fati de competentele si atributiile
mentionate in alin. 3 de mai sus sau stabilite prin lege, Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor
hotaraste asupra urmdtoarelor aspecte: (...) ¢) constituirea sau participarea la constituirea unor societafi
reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990 sau a unor asociatii sau fundatii reglementate de OG
nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii;”

Prin raportare la forma de organizare a SNN (persoanda juridicda romdnd, avand forma juridica de societate
pe actiuni), structura capitalului social (majoritar de stat, Statul Romdn - prin Ministerul Energiei, defindnd
82,4981 %) si a listarii la bursa a societatii, corelat cu analiza prevederilor legale, cu privire la infiintarea
de citre SNN a unei fundatii, se desprind urmatoarele concluzii:

— Constituirea unei fundatii de catre SNN, in calitate de fondator unic, reprezintd o solutie juridica
adecvata pentru dezvoltarea si sustinerea unor activititi de interes general in domeniul educatiei,
formarii profesionale, dezvoltarii competentelor, cercetarii, inovarii si cooperdrii institutionale, cu
accent pe sustinerea dezvoltarii resursei umane necesare sectorului nuclear.

— Fundatia va avea personalitate juridicd proprie, patrimoniu distinct si organe de conducere proprii,
functionand ca entitate juridicd separatd de SNN, in conformitate cu regimul juridic aplicabil
organizatiilor fara scop patrimonial. Aceastd structura va permite desfasurarea activitatilor specifice
misiunii sale, dezvoltarea de parteneriate cu institutii de Invatdmant, universitati, organizatii de
cercetare, autoritati publice, organizatii internationale si operatori economici relevanti, precum si
atragerea de resurse financiare dedicate dezvoltarii competentelor si formarii profesionale.

— Actele constitutive vor putea prevedea mecanisme adecvate de guvernantd care sd permita
reprezentarea intereselor fondatorului in organele de conducere si de supraveghere ale fundatiei, cu
respectarea prevederilor legale aplicabile. Totodata, modelul de guvernanta va fi conceput astfel incat
sd asigure transparenta procesului decizional, responsabilitatea manageriald, utilizarea eficientd a
resurselor si respectarea principiilor bunei guvernante corporative.

— Structura de guvernantd, mecanismele de finantare, relatia dintre SNN si fundatie, precum si
implicatiile juridice, fiscale si operationale asociate functiondrii acesteia vor fi reflectate in
documentele constitutive si in modelul de organizare si functionare finalizat ulterior.

4. Propuneri supuse aprobarii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor SNN

In conditiile prezentei Note, supunem Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor SNN urmitoarele
propuneri:

i.  Aprobarea infiintirii, de catre SNN, in calitate de unic fondator, a unei fundatii, cu
caracteristicile prezentate in prezenta Nota.

Societatea Nationala NUCLEARELECTRICA S.A.
Bulevardul Iancu de Hunedoara 48, Bucuresti 011745, Romania; Tel +4021 203 82 00, Fax +4021 316 94 00;

Inregistrati la Oficiul National al Registrului Comertului sub nr. 71998007403409, Identificator Unic la nivel European (EUID) ROONRC.
J1998007403409, Cod unic de inregistrare la Registrul Comertului (CUI) 10874881, Cod de inregistrare fiscala (CIF) RO10874881, cod IBAN
RO94 RNCB 0072 0497 1852 0001 deschis la BCR Sucursala Sector 1;

Capital social subscris si varsat: 3.016.438.940 lei.
office@nuclearelectrica.ro, www.nuclearelectrica.ro.



mailto:office@nuclearelectrica.ro
http://www.nuclearelectrica.ro/

d

NUCLEARELECTRICA

ii. Mandatarea Consiliului de Administratie al SNN, cu posibilitatea de sub-delegare catre
conducerea executivi a SNN, si indeplineasca toate formalitiatile privind infiintarea
fundatiei, incluzand, dar fara a se limita la: alegerea denumirii fundatiei, efectuarea demersurilor
pentru rezervarea denumirii fundatiei, stabilirea sediului fundatiei, Intocmirea si aprobarea
statutului fundatiei, cu respectarea cerintelor legale, desemnarea membrilor Consiliului Director al
fundatiei, intocmirea tuturor operatiunilor/formalitatilor necesare 1n vederea constituirii
patrimoniului fundatiei (inclusiv deschiderea de conturi, efectuarea varsamintelor necesare etc.),
intocmirea §i semnarea oricaror formulare, cereri, declaratii necesare pentru detinerea calitatii de
unic fondator al fundatiei, contractarea serviciilor notariale, dacd este cazul, si, In general,
efectuarea oricarei operatiuni/formalitati si semnarea oricaror documente necesare si in legatura
cu infiintarea fundatiei.

Anexe:
Proiectul de Statut al Fundatiei AtomIQ pentru Dezvoltarea Competentelor in Energie Nucleard

Director Genevral
Cosmin GHITA

Director Financiar
Daniel ADAM

Director Directia Juridica si Guvernanta Corporativa
Vlad CHIRIPUS

Expert
Raluca-Andreea NEDELCU
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STATUTUL FUNDATIEI ATOMIQ PENTRU DEZVOLTAREA COMPETENTELOR
IN ENERGIE NUCLEARA

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. FONDATOR

SOCIETATEA NATIONALA ,NUCLEARELECTRICA” S.A (denumita in continuare
»Fondatorul”), societate organizata conform legii romane, avand sediul in Bucuresti, Sectorul 1,
Bulevardul ITancu de Hunedoara nr. 48, etajele parter, 1, 3, 4, 5 si 13, cod postal 011745, tel:
021.203.82.00, fax: 021.211.94.00, email: office@nuclearelectrica.ro, inregistratd la Oficiul
National al Registrului Comertului sub nr. J1998007403409, Identificator Unic la nivel European
(EUID) ROONRC. J1998007403409, Cod Unic de Inregistrare la Registrul Comertului (CUI)
10874881, Cod de inregistrare fiscala (CIF) RO10874881, reprezentata legal de dl. Cosmin Ghita
— Director General,

A hotarat infiintarea fundatiei ,,Fundatia AtomIQ pentru Dezvoltarea Competentelor in
Energie Nucleara”, in conformitate cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 privind
asociatiile si fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare (,,0.G. nr. 26/2000”),

Art. 2. DENUMIREA FUNDATIEI

Denumirea fundatiei este ,, Fundatia AtomIQ pentru Dezvoltarea Competentelor in Energie
Nucleara” (denumitd 1n continuare ,Fundatia”), in conformitate cu dovada privind
disponibilitatea denumirii nr. , emisa de Ministerul Justitiei la data de

Art.3. FORMA JURIDICA

(1) Fundatia este o organizatie independenta, constituitd sub forma unei persoane juridice romane
de drept privat fara scop patrimonial, avand caracter nonguvernamental, apolitic si nonprofit.

(2) Fundatia se inscrie In Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

(3) Fundatia 1s1 desfasoara activitatea cu respectarea prevederilor Constitutiei Romaniei, Codului
Civil, ale O.G. nr. 26/2000 si ale prezentului Statut.

Art. 4. SEDIUL FUNDATIEI
(1) Sediul fundatiei este in Bucuresti, [*].
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(2) Sediul fundatiei poate fi schimbat pe baza hotararii Consiliului Director.

(3) Fundatia isi poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, pe baza hotararii Consiliului Director,
prin care le este alocat patrimoniul.

Art. 5. DURATA

Fundatia este infiintatd pe duratd nedeterminatd, Incepand cu data inscrierii in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 6. PATRIMONIUL FUNDATIEI

(1) Fundatia are un patrimoniu initial de 43.250 RON, depus integral, in conformitate cu
prevederile legislatiei In vigoare, destinat exclusiv indeplinirii scopului si obiectivelor Fundatiei.
Patrimoniul este varsat si platit in intregime de catre Fondator si va fi pastrat si evidentiat in
conformitate cu legislatia aplicabila in materie, pe numele Fundatiei.

(2) Patrimoniul poate fi marit prin contribufii in numerar si/sau in natura sub forma de donatii si
legate de la persoanele fizice si/sau juridice din tara si/sau din striindtate, cat si prin veniturile
proprii ale Fundatiei.

(3) Singura raspundere a Fondatorului privind Fundatia se limiteaza la valoarea contributiei la
patrimoniul social al Fundatiei.

(4) Toate cheltuielile de intretinere si functionare a Fundatiei sunt suportate din venituri proprii.
CAPITOLUL 11
SCOP, OBIECTIVE SI PRINCIPII DE FUNCTIONARE

Art. 1. SCOPUL FUNDATIEI

(1) Fundatia AtomIQ pentru Dezvoltarea Competentelor in Energie Nucleara este constituita
cu scopul de a dezvolta capitalul uman necesar sectorului nuclear din Romania i din regiunea
Europei Centrale si de Est prin crearea si operarea unui centru regional de excelentd pentru
educatie, formare profesionald, inovare si transfer de cunostinte.

(2) Schimbarea scopului Fundatiei se face numai de catre Fondator.

(3) Schimbarea scopului Fundatiei se poate face numai daca acesta a fost realizat in totalitate sau
in parte ori daca acesta nu mai poate fi indeplinit.

Art. 2. OBIECTIVELE FUNDATIEI

(1) In vederea realizarii scopului, Fundatia isi stabileste, ca obiective, sa desfdsoare si sa sustina,
in special, proiecte din domeniul educatie / invatamant, dupd cum urmeaza:
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sa dezvolte si sa furnizeze programe de educatie si formare profesionala, initiald si continua,
destinate pregatirii specialistilor necesari sectorului nuclear;

sd sustind dezvoltarea competentelor necesare implementarii proiectelor strategice din
domeniul nuclear din Romania, inclusiv operarea si retehnologizarea centralelor nucleare
(CANDU600, APR-1000 s.a), dezvoltarea reactoarelor modulare mici (SMR — NuScale
Voygr-6, BWRX-300 s.a.), dezvoltarea lantului de aprovizionare nuclear si extinderea ciclului
integrat al combustibilului nuclear;

sa dezvolte unui ecosistem regional de competente prin facilitarea cooperarii dintre industrie,
institutii de invatamant, organizatii de cercetare si autoritati publice;

sd dezvolte parteneriate strategice cu operatori nucleari, universitati, institute de cercetare si
organizatii profesionale din tara si din strdinatate pentru sustinerea transferului de cunostinte
si a dezvoltarii programelor educationale;

sd participe si sd se integreze in retele europene si internationale dedicate dezvoltarii
competentelor, educatiei si formarii profesionale, inclusiv in cadrul initiativelor Centre of
Vocational Excellence (CoVE);

sd promoveze cercetarea aplicatd, inovarea si transferul tehnologic in domenii relevante pentru
sectorul nuclear, inclusiv digitalizare, inteligentd artificiald, simulare, analizd de date si
tehnologii avansate;

sd dezvolte si sa implementeze programe de perfectionare profesionald (upskilling) si
recalificare profesionala (reskilling) pentru personalul din industria nuclearad si din industrii
conexe;

sd dezvolte competentele necesare tranzitiei verzi si digitale prin integrarea competentelor
digitale si de sustenabilitate in programele de pregétire;

sd promoveze carierele in domeniul nuclear si cresterea atractivitatii sectorului pentru elevi,
studenti si tineri profesionisti, inclusiv prin programe STEM, invatdmant dual si alte initiative
educationale;

sd promoveze cele mai inalte standarde de siguranta, securitate si cultura de securitate nucleara
prin integrarea acestora in toate programele si activitatile desfasurate;

sd dezvolte si sa consolideze pozitia fundatiei ca centru regional de referintd pentru educatie,
formare profesionala si inovare in domeniul nuclear in Europa Centrala si de Est;

sd sustind mobilitati profesionale si sa se implice activ In recunoasterea europeand a
competentelor prin dezvoltarea de programe compatibile cu standardele si instrumentele
europene relevante;

sa dezvolte o platformd moderna de invatare digitald si simulare pentru pregatirea teoretica si
practica a personalului;

sa sprijine elaborarea si implementarea politicilor publice si strategiilor privind dezvoltarea
competentelor si a capitalului uman necesar sectorului nuclear.

(2) Pentru indeplinirea obiectivelor sale, Fundatia isi propune sa desfasoare urmatoarele activitati:

a.

crearea unui portofoliu de programe de formare (initiald, continud, certificare/autorizare) in
domenii precum inginerie nucleard, securitate nucleard, operare reactoare nucleare,
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managementul deseurilor radioactive, tehnologii SMR s.a. compatibile cu standardele UE
pentru a permite recunoasterea competentelor si mobilitatea fortei de munca.

b. dezvoltarea unui hub care sd conecteze institutiile care ofera educatia, cu industria nucleara,
cu institutiile de cercetare si autoritatile publice pentru a sustine dezvoltarea sectorului nuclear.

c. realizarea de colaborari cu operatori nucleari, universitati tehnice si centre de cercetare pentru
co-dezvoltarea programelor si facilitarea transferului de cunostinte.

d. participarea activd In retele internationale pentru schimb de bune practici, mobilitate si
dezvoltarea standardelor comune 1n educatia si pregatirea profesionald specificd inductriei
nucleare.

e. dezvoltarea de proiecte pilot si laboratoare aplicate n domenii precum digitalizarea nucleara,
Al in operare si mentenantd, siguranta avansata s.a.

f. crearea de programe dedicate adultilor pentru recalificare in sectorul nuclear, inclusiv pentru
tranzitia din industrii conexe (energie, petrol si gaze, constructii industriale s.a.).

g. integrarea competentelor digitale (analizd colectii de date, simulare, cybersecurity s.a.) si a
celor legate de sustenabilitate in toate programele de formare.

h. realizarea de campanii educationale, programe duale si initiative STEM pentru a atrage noi
generatii de tineri catre cariere nucleare.

1. integrarea principiilor de culturd de securitate nucleara in toate programele si dezvoltarea de
certificari recunoscute 1n industrie.

J- pozitionarea fundatiei ca hub de referinta in Europa Centrala si de Est pentru formare si inovare
in domeniul nuclear.

k. implementarea unui sistem modern de e-learning si simulatoare pentru instruire practica in
conditii de siguranta si securitate nucleara.

. furnizarea de expertizd si suport pentru dezvoltarea strategiilor nationale si europene in
domeniul competentelor nucleare.

(3) Selectarea partenerilor se va face potrivit unei proceduri transparente, care se poate desfasura
pe parcursul mai multor etape de selectie ce vor fi aduse la cunostinta publicului larg prin
mijloacele prevazute de lege.

(4) Procedura de selectare a partenerilor va fi aprobata de catre Consiliul Director, in baza unei
hotarari adoptate cu majoritatea prevazuta in prezentul Statut si cu respectarea Codului de Etica al
Fundatiei. Regulamentul intern de functionare va contine prevederi cu privire la criteriile de
selectie a partenerilor, precum si obligatia expresd a cenzorului de a verifica indeplinirea acestor
criterii de selectie.

Art. 3. PRINCIPII DE FUNCTIONARE

(1) Fundatia este o persoana juridica romana de drept privat, cu caracter nepatrimonial (nonprofit),
nonguvernamentald, fard caracter politic si fara scopuri religioase.

(2) Fundatia nu va sustine costurile administrative ale beneficiarilor, altele decat cele care decurg
din implementarea proiectului sustinut.
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(3) Toate activitatile Fundatiei vor fi desfasurate sub denumirea AtomIQ Academy.
CAPITOLUL IIT
DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR FUNDATIEI
Art.1. Fundatia se compune din membrul fondator, membrii fundatiei si membrii de onoare.
Art. 2. Definitii:
(1) Membrul fondator este membrul Fundatiei inregistrat la constituirea legald a Fundatiei.

(2) Membrii Fundatiei sunt acei membri ai Fundatiei ce au fost nregistrati ulterior constituirii
legale a Fundatiei. Regulamentul intern de functionare a Consiliului Director va cuprinde criterii
clare cu privire la acceptarea altor membri ai Fundatiei, ulterior constituirii. Ulterior constituirii,
fondatorul poate propune noi membri ai Fundatiei, iar acestia sunt aprobati prin vot de catre
Consiliul Director, conform Regulamentului.

(3) Membrii de onoare sunt persoane fizice romane sau strdine care se bucurd de o apreciere
deosebita din partea membrului fondator datoritd activitatii sale profesionale, a interesului
manifestat pentru obiectivele fundatiei, cu contributii deosebite In domeniile de interes pentru
desfasurarea activitdtii Fundatiei, din tara si straindtate. Membrii de onoare sunt aprobati prin vot
de catre Consiliul Director, la propunerea membrului fondator/membrilor Fundatiei.

Art. 3. Drepturile membrului fondator sunt:

a) de a desemna membrii Consiliului Director. Regulamentul intern de functionare a Consiliului
Director va cuprinde criterii clare de selectie pentru membrii Consiliului Director, iar respectarea
criteriilor va fi verificata de catre cenzor/Comisia de cenzori;

b) de a participa la sedintele Consiliului Director si de a-si exprima opiniile si pozitia in problemele
esentiale ale Fundatiei, respectand statutul independent al Fundatiei fata de Societatea Nationala
Nuclearelectrica SA;

c) de a participa la manifestarile si actiunile Fundatiei,

d) de a fi informati de o maniera transparenta cu privire la activitatea Fundatiei, prin intermediul
notificarilor, adreselor, punctelor de vedere, newsletter-ului Fundatiei, informatiilor afisate pe site-
ul web al Fundatiei;

e) de a primi spre informare, lista initiald a activitdtilor/ proiectelor pentru anul urmétor propuse
de Fundatie pentru a fi finantate de catre Fondator, activitéti / proiecte care Indeplinesc criteriile
de selectie a proiectelor stabilite iIn Regulamentul intern de functionare a Consiliului Director.
Odata cu aceasta listd, Fundatia va trimite catre Fondator si restul cererilor de finantare (cheltuieli
operationale, fond proiecte neprevazute).
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f) orice alte atributii sau competente stabilite prin prezentul Statut sau lege.
Art. 4. Obligatiile membrului fondator sunt:

a) sd cunoasca si sa respecte prevederile Statutului Fundatiei si Hotararile Consiliului Director,
precum si Regulamentul intern de functionare a Consiliului Director;

b) sa actioneze conform scopului Fundatiei si sa sustind activitatile initiate de catre Consiliul
Director, in limitele bugetului aprobat.

Art. 5. Drepturile membrilor Fundatiei sunt:

a) Sa participe la activitatile Fundatiei;

b) Sa fie delegati la manifestari nationale si internationale la care Fundatia este invitata;

c) Sa publice articole de specialitate in publicatiile editate de Fundatie, in periodice sau in cele
ocazionate de manifestari culturale ale Fundatiei;

d) Sa mentioneze calitatea de membru al Fundatiei in relatiile oficiale;

e) Sa primeasca rapoarte de activitate din care sa reiasd modul in care s-au utilizat fondurile
fundatiei precum si activitatile fundatiei pentru care au fost directionate aceste fonduri;

f) Sa fie informati cu privire la actiunile/evenimentele majore, cu impact, organizate/desfasurate
de catre fundatie.

Art. 6. Membrii de onoare ai Fundatiei beneficiaza de drepturile mentionate la art. 5, lit.a.

Art. 7. Obligatiile membrilor Fundatiei sunt:

a) Sa respecte prevederile statutului, ale regulamentului intern de functionare si hotérarile
organelor de conducere si administrare;

b) Sa actioneze cu buna-credintd pentru cresterea prestigiului Fundatiei;

c) Sa nu intreprinda actiuni care, prin natura sau efectul lor, pot leza scopurile sau interesele
Fundatiei;

d) Sa se abtina de la orice fel de declaratii sau actiuni publice care ar putea prejudicia in vreun fel
imaginea Fundatiei,

e) Sa nu utilizeze materiale documentare si informative in scopuri care lezeaza interesele
Fundatiei;

f) Sa indeplineasca atributiile ce le revin in cadrul actiunilor organizate de Fundatie;
g) Sa respecte normele de etica profesionald in relatiile cu membrii Fundatiei si cu tertii;
h) Calitatea de membru al Fundatiei inceteaza prin:

(1) incalcarea obligatiilor prevazute la art.7;
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(i1) ca urmare a manifestarii de vointa, formulata in scris, a membrului in cauza,

(i11) prin excludere, daca prin actiunile/activitfile membrului Fundatiei se produc sau
exista riscul a se produce prejudicii de orice naturd Fundatiei;

1) Excluderea membrilor se face la propunerea Consiliului Director si / sau a membrilor fondatori
si se aproba de catre membrii fondatori.

Capitolul IV
CONDUCEREA S$1 CONTROLUL FUNDATIEI

Art. 1. Organele Fundatiei sunt:

a) Consiliul Director;
b) Cenzorul / Comisia de cenzori.

Art. 2. Consiliul Director

(1) Consiliul Director este organul de conducere si administrare al Fundatiei, si se compune din 3
membri, desemnati pentru o perioada de 4 ani, respectiv:

— Nume si Prenume, domiciliat in , Str. , 1. , bl. , SC. , et. ,
ap. __, sector/ jud. , identificat cu CI seria , . , eliberata de
la data de , CNP — presedinte;

— Nume si Prenume, domiciliat in , Str. , I, , bl. , SC. , et. ,
ap. ___, sector/ jud. , identificat cu CI seria , 1. , eliberata de
la data de , CNP — vicepresedinte;

— Nume si Prenume, domiciliat in , StI. , 1r. , bl. , SC. , et. ,
ap. __, sector/ jud. , identificat cu CI seria , 1. , eliberata de
la data de , CNP — membru;

(2) Consiliul Director asigura realizarea scopului si obiectivelor acesteia, exercitand urmatoarele
atributii:

a) stabilirea strategiei generale si a programelor fundatiei,
b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a bilanfului contabil;

c) alegerea si revocarea cenzorului/membrilor comisiei de cenzori si stabilirea indemnizatiei
acestuia/acestora;

d) alegerea si revocarea Directorului Executiv si stabilirea indemnizatiei acestuia;

e) aprobarea grilei de salarizare pentru personalul angajat, precum si aprobarea oricaror alte forme
de bonificatie a personalului;

f) infiintarea de filiale;

Societatea Nationala NUCLEARELECTRICA S.A.
Bulevardul Iancu de Hunedoara 48, Bucuresti 011745, Romania; Tel +4021 203 82 00, Fax +4021 316 94 00;

Inregistrati la Oficiul National al Registrului Comertului sub nr. 71998007403409, Identificator Unic la nivel European (EUID) ROONRC.
J1998007403409, Cod unic de inregistrare la Registrul Comertului (CUI) 10874881, Cod de inregistrare fiscala (CIF) RO10874881, cod IBAN
RO94 RNCB 0072 0497 1852 0001 deschis la BCR Sucursala Sector 1;

Capital social subscris si varsat: 3.016.438.940 lei.
office@nuclearelectrica.ro, www.nuclearelectrica.ro.



mailto:office@nuclearelectrica.ro
http://www.nuclearelectrica.ro/

NUCLEARELECTRICA

g) incheierea de acte juridice, in numele §i pe seama fundatiei;
h) executarea bugetului de venituri si cheltuieli;

1) aprobarea organigramei, a strategiei de personal si a Regulamentului de organizare si functionare
a fundatiei;

j) modificarea statutului fundatiei;

k) aprobarea Regulamentului intern de functionare a Consiliului Director;
1) aprobarea Codului de Etica si Conduitd Profesionala al Fundatiei;

m) aprobarea politicilor Fundatiei;

n) indeplinirea oricdror alte atributii prevazute in lege sau 1n statut.

(3) Membrii Consiliului Director care, intr-o anumita problema, supusa hotararii sale, sunt
interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in linie colaterald sau
afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot. In
caz contrar vor raspunde pentru daunele cauzate Fundatiei daca fara votul lor nu s-ar fi putut obtine
majoritatea ceruta.

(4) Nu poate fi membru al Consiliului director, iar daca este, pierde aceasta calitate orice persoana
care are calitatea de angajat, colaborator sau tert interesat al Fondatorului (incluzdnd SNN,
sucursalele SNN, filialele SNN si companiile afiliate), precum si rudele si afinii acestora pana la
gradul IV inclusiv, persoanele cu functii de conducere sau administrare ale beneficiarilor
Fundatiei, persoanele afiliate politic direct, precum si persoanele cu functii de conducere in
institutii publice, daca Fundatia sprijina activitatea acelei institutii publice. Criteriile de selectie
detaliate si interdictiile exprese vor fi inscrise n Regulamentul intern de functionare a Consiliului
Director.

(5) Deciziile contrare legii sau statutului Fundatiei pot fi atacate in justitie de catre
fondator/fondatori sau de catre oricare dintre membrii Consiliului Director care au lipsit sau au
votat impotriva si a cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta.

(6) Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive pentru a
incheia acte juridice in numele si pe seama fundatiei sau orice alte atributii prevazute in lege sau
in statut.

(7) Nu poate fi membru al Consiliului Director nicio persoana afiliata direct unui partid politic sau
unei organizafii a carei activitate se asimileaza celei a unui partid politic.

(8) Consiliul Director se compune din 3 membri, desemnati de catre fondator, dintre care unul
detine functia de Presedinte.

(9) Dintre membrii Consiliului Director urmeaza a fi ales Presedintele Consiliului Director.
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(10) In caz de vacantare, functiile ramase libere se completeaza prin hotirarea Fondatorului, iar
daca Fondatorul a fost lichidat, aceasta se realizeaza numai cu intrunirea votului a 2/3 din numarul
membrilor Consiliului Director. In toate cazurile, modificarile survenite sunt inserate in Statut, iar
procesul-verbal de sedinta, hotardrea membrilor Consiliului Director si Statutul se incheie sub
semnaturd privata.

(11) Ocuparea functiilor ramase libere se face in termen de 60 de zile de la vacantare.

(12) Membrii Consiliului Director sunt numiti de catre Fondator pentru un mandat de 4 ani pana
la revocarea expresa de catre Fondatori in situatiile prevdzute in prezentul statut, sau pana la
incetarea de drept a mandatului sau Incetarea prin demisie, conform prevederilor legale sau
prevederilor prezentului Statut.

(13) Mandatul membrului Consiliului Director va inceta prin revocare de catre Fondator, in oricare
dintre urmatoarele situatii:

(1) membrul Consiliului Director incalca scopurile si obiectivele Fundatiei,
(i1) membrul Consiliului Director cauzeaza cu intentie prejudicii Fundatiei;

(ii1)) membrul Consiliului Director actioneaza contrar obligatiilor sale sau refuza
indeplinirea obligatiilor sale sau da dovada de lipsa de activitate sau neimplicare.

(14) In situatia in care un membru al Consiliului Director nu mai poate participa la activitatea
Fundatiei din motive neimputabile lui, cum ar fi (i) decesul constatat prin certificat de deces, (i1)
punerea sub interdictie constatatd printr-o hotarare judecédtoreasca pronuntata in acest sens, (iii) o
invaliditate grava care il tine imobilizat, (iv) o incapacitate psihicd temporara sau definitiva
certificatd medical, mandatul inceteaza de drept.

(15) De asemenea, mandatul Inceteaza de drept, prin constatarea scrisa si semnata de Presedintele
Consiliului Director si fara a mai fi necesare alte formalitati, in urmatoarele situatii:

1. in cazul 1n care a fost Inceputd urmarirea penald Impotriva unui membru al Consiliului
Director, indiferent de natura infractiunii pentru care este urmarit;

i1. In cazul incalcarii grave a scopurilor si obiectivelor Fundatiei;

iil. In cazul in care pdstrarea membrului respectiv in Consiliul Director aduce sau poate
aduce prejudicii de imagine Fundatiei.

(16) Membrii Consiliului Director si Cenzorul/Comisia de cenzori vor emite o scrisoare in care
vor prezenta Fondatorului incidenta motivelor de Incetare prevazute la alin. 13, 14 si 15 de mai
sus, in termen de cel mult 30 de zile de la data la care a intervenit una dintre cauzele de incetare.

(17) Inlocuirea membrului Consiliului Director se face prin aplicarea procedurii stabilite la alin.
10 si alin. 11 cu respectarea criteriilor de selectie prevazute in Regulamentul intern de functionare
a Consiliului Director.
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(18) Calitatea de membru al Consiliului Director poate inceta, de asemenea, in mod voluntar, in
urma declararii demisiei in sedinta reunita a Consiliului Director si a Fondatorului, intrunitd in
mod valabil cu participarea a cel putin 3/4 din numarul total de membri ai Consiliului Director si
al Fondatorului. Intr-un astfel de caz, trimiterea unei scrisori de demisie nu va fi obligatorie. De
asemenea, calitatea de membru al Consiliului Director poate inceta prin simpla demisie a
respectivului membru, transmisa in scris Consiliului Director si Fondatorului, cu cel putin 30 de
zile Tnainte de data incetarii efective a calitatii de membru.

(19) Exprimarea votului Fondatorului in cazurile prevazute de prezentul Statut se poate face fie
personal de catre reprezentantii legali ai Fondatorului, fie in baza unei procuri, emise de catre
reprezentantii legali ai Fondatorului.

(20) Presedintele Consiliului Director este ales de catre Consiliul Director cu majoritate simpla,
pentru o perioadd ce nu poate depasi durata mandatului primit in Consiliul Director, cu
posibilitatea de revocare pentru aceleasi motive si conform aceleiasi proceduri ca orice alt membru
al Consiliului Director.

(21) O persoana poate fi aleasd Presedinte pentru un numar de cel mult trei mandate.

Art. 3. Sedintele Consiliului Director
(1) Consiliul Director se intruneste cel putin trimestrial si ori de cate ori este necesar.

(2) Convocarea Consiliului Director se face de cétre Presedinte, iar in lipsa acestuia de membrul
Consiliului Director delegat de catre Presedinte. Convocarea poate fi facutd si de cel putin trei
membri ai Consiliului Director. Convocarea se va face in scris, cu cel putin 7 (sapte) zile
calendaristice inainte de data Intrunirii si va contine ziua, ora, locul intrunirii, precum si ordinea
de zi, care este stabilitd de Presedintele Consiliului Director. In cazul in care convocarea se va
efectua de cel putin 2 membri ai Consiliului Director, ordinea de zi va fi stabilitd de membrii care
convoaca sedinta, fiind inclusa in convocare.

(3) Consiliul Director se Intruneste in mod valabil in prezenta a minim 3 membri (prezenti sau
reprezentati) si adopta decizii cu majoritatea din numarul total de voturi, cu exceptia cazurilor in
care prezentul Statut stabileste alte criterii de cvorum si adoptare a deciziilor. Fiecare membru al
Consiliului Director are dreptul la un singur vot. In situatii exceptionale, cind unul dintre membri
nu poate participa la o sedintd a Consiliului Director, acesta are dreptul de a acorda o imputernicire
scrisa de reprezentare unui alt membru al Consiliului Director.

(4) Deliberdrile si deciziile Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale incheiate cu
ocazia fiecarei sedinte, redactate de catre secretarul de sedintd desemnat de catre Presedinte la
inceputul fiecdrei sedinte a Consiliului Director. Hotararile adoptate se semneaza de cétre toti
membrii Consiliului Director, inclusiv de catre Presedinte.

(5) Consiliul Director isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului intern de functionare, a
prevederilor Statutului Fundatiei si a dispozitiilor legale aplicabile.
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(6) Sedintele Consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa
la distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri inclusiv cu semnatura
electronica extinsd. Membrii Consiliului Director pot participa la sedinte personal sau prin
reprezentare, in baza unui mandat acordat unui alt membru.

(7) Activitatea membrilor Consiliului Director este voluntara, in interesul Fundatiei. Membrii
Consiliului Director au posibilitatea de a-si recupera cheltuielile efectuate in desfasurarea
activitatii acestora 1n interesul Fundatiei, conform unei proceduri interne adoptate n acest sens
prin Regulamentul intern de functionare a Consiliului Director.

Art. 4. Directorul Executiv

(1) Conducerea curentd a Fundatiei este asigurata de un director executiv desemnat de Consiliul
Director.

(2) Directorul Executiv reprezintd Fundatia in relatia cu autoritatile si coordoneaza si indruma
intreaga activitate a Fundatiei.
(3) Atributiile Directorului Executiv:

a. coordoneaza activitatea Fundatiei,

b. asigurd administrarea curentad a Fundatiei,

c. indeplineste hotararile Consiliului director;

d. deruleaza activitati pe baza unui plan anual aprobat de Consiliul director;

e. reprezintd Fundatia din punct de vedere juridic in relatia cu tertii, pe baza si in limita
mandatului acordat de Consiliul Director;

f. ofera Consiliului Director si oricarui membru al acestuia toate informatiile necesare
despre activitatea pe care o desfdsoara Fundatia;

g. orice plata sau operatiune bancara se va face in baza semnaturii Directorului Executiv si
a unui membru al Consiliului Director;

h. adopta decizii in toate problemele ce nu intrd in competenta Consiliului Director;

1. angajeaza si concediaza personalul angajat al Fundatiei si stabileste sarcinile de serviciu
ale acestuia.

Art. 5. Personalul remunerat al Fundatiei:

(1) Orice necesitate de crestere a numarului de salariati va fi aprobata de catre Consiliul Director,
in baza politicii de recrutare si remunerare a Fundatiei, In raport cu veniturile fundatiei, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Directorul Executiv, precum si personalul necesar conform statutului de functii aprobat de cétre
Consiliului Director, este remunerat, in baza politicilor de recrutare si remunerare ale Fundatiei.
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Art. 6. Controlul financiar al Fundatiei

(1) Fundatia trebuie s cheltuiasca fondurile proprii in mod corect si prudent, in baza principiului
alocarii celei mai mari parti din buget activitatii de sustinere a proiectelor sale.

(2) Controlul activitatii financiar-economice este efectuat de catre un cenzor desemnat in aceasta
functie prin decizia Consiliului Director, pe o perioada de 2 ani.

(3) Primul cenzor al Fundatiei va fi numit in termen de cel mult 6 luni de la Infiintarea Fundatiei,
de Consiliul Director.

(4) Cenzorul trebuie sa fie persoana independentd si sa fie contabil autorizat sau expert contabil,
in conformitate cu prevederile legii romane. Cenzorul nu va fi persoand afiliatd cu Auditorul
Fundatiei. Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

(5) Auditorul Fundatiei va fi ales dintre companiile de audit de top cu reputatie si experientd
nationala.

(6) In realizarea atributiilor sale, Cenzorul:
a) verifica modul 1n care este administrat patrimoniul fundatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezintd Consiliului Director;
¢) poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul director.

(7) Consiliul Director aproba regulile generale de organizare si functionare a Cenzorului. Cenzorul
va avea obligatia de a verifica indeplinirea criteriilor de selectie de catre membrii Consiliului
Director, precum si indeplinirea criteriilor de selectie a proiectelor.

Capitolul V
VENITURILE SI CHELTUIELILE FUNDATIEI
Art. 1. Veniturile Fundatiei
(1) Veniturile Fundatiei provin din urmatoarele surse:
a) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale;

b) dividendele societatilor reglementate de legea nr. 31/1990, cu modificarile si completarile
ulterioare, infiintate de Fundatie;

c) donatii, sponsorizari sau legate ale persoanelor fizice si juridice din tard si din strainatate.

Acestea trebuie sa fie in concordanta cu obiectivele Fundatiei si trebuie s fie acceptate de catre
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Consiliul Director, Fundatia avand dreptul sa refuze orice venituri de natura celor prevazute la
prezentul punct, daca acestea nu pot fi acceptate, sunt conditionate in orice fel ori contrazic scopul
si obiectivele Fundatiei.

d) venituri realizate din activitdti economice directe;

e) resurse obtinute de la bugetul de stat si de la bugetele locale;

f) alte venituri prevazute de lege;

g) taxe pentru participarea la cursuri sau alte activitati organizate de fundatie sau in cooperare.

(2) Fundatia poate desfasura orice alte activitdti economice directe, daca acestea au caracter
accesoriu si au stransa legatura cu scopul principal si obiectivele Fundatiei.

Fundatia nu realizeaza profit. Veniturile obtinute de fundatie se folosesc exclusiv in vederea
realizarii scopurilor si obiectivelor fundatiei prevazute in prezentul statut, inclusiv intretinerea
aparatului organizatoric al fundatiei: plata salariilor personalului angajat si indemnizatiile acordate
membrilor Consiliului director §i, respectiv, cenzorului/comisiei de cenzori.

(3) Principalele cheltuieli ale Fundatiei sunt:

a) salarii si adaosuri la salarii;

b) indemnizatii, prime si premii, pentru personalul cu functii de executie, nu §i pentru
consiliul director ce este neremunerat;

c) achizitia de rechizite si consumabile;

d) chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

e) cheltuieli de deplasare (cazare, masa, transport);

f) cheltuieli de functionare si intretinere a sediului;

g) cheltuieli cu organizarea de evenimente specifice activitdtii desfasurate de Fundatie;

h) cheltuieli cu activitatile de promovare a Fundatiei si a programelor derulate de Fundatie;

1) cheltuieli cu finantarea activitatilor derulate pentru indeplinirea scopului si obiectivelor
Fundatiei;

j) alte cheltuieli.

(4) Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se aproba
de persoanele insarcinate de Consiliul Director.

(5) Salariile, indemnizatiile si alte drepturi banesti ale personalului se stabilesc 1n limitele statului
de functiuni si ale bugetului de venituri si cheltuieli.
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(6) Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie a fiecarui an.

Capitolul VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 1. Fundatia se poate dizolva:
(1) de drept;

(i1) prin hotarare judecatoreasca.

Art. 2. Fundatia se dizolva de drept in urmatoarele cazuri:

a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita,
dacd in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) in situatia imposibilitatii constituirii Consiliului Director in conformitate cu prevederile
prezentului Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit
Statutului, Consiliul Director trebuia constituit. Constatarea dizolvarii se realizeaza prin
hotararea judecdtoriei 1n a carei circumscriptie se afld sediul Fundatiei, la cererea oricarei
persoane interesate.

Art. 3. Fundatia se dizolvd prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane
interesate, atunci cand:

a) scopul sau activitatea Fundatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

c) Fundatia urmareste alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) Fundatia a devenit insolvabila;
Art. 4. Fundatia se dizolva in orice alte situatii prevazute expres de legislatia in vigoare.
Art. 5. Lichidarea Fundatiei
(1) In cazul dizolvarii Fundatiei, lichidatorii se numesc de instanta judecatoreasca.
(2) Odata cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director inceteaza.

(3) La intrarea in functie, lichidatorii efectueaza inventarul si incheie un bilant care sd constate
situatia exacta a activului si pasivului.
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(4) Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale Fundatiei si
sd tind un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.

(5) Lichidatorii 1si indeplinesc mandatul sub controlul Cenzorului.

(6) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a incasa creantele, de a
plati creditorii, iar dacd numerarul nu este suficient, de a transforma si restul activului in bani,
procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(7) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate n
curs de derulare.

(8) In cazul dizolvarii fundatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot transmite catre
persoane fizice.

(9) Bunurile rimase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoana indicatd de catre Fondator,
cu conditia ca aceasta sa fie o persoana juridica de drept privat sau de drept public cu scop identic
sau similar, indiferent de identitatea fondatorilor persoanei desemnate. Transmiterea bunurilor se
face 1n baza si conform hotararii Fondatorului, cu exceptia cazului in care legea aplicabila la
momentul dizolvarii Fundatiei ar impune, in mod imperativ, o altd procedurd de transmitere.
Hotararea Fondatorului privind transmiterea bunurilor ramase Tn urma lichidarii este adoptata cu
unanimitate de voturi. Pentru a elimina orice dubiu, transmiterea bunurilor se va face cu titlu
gratuit.

(10) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmita
bunurile in conditiile alin. (2), acestea se atribuie de instanta competenta unei persoane juridice cu
scop identic sau asemanator.

(11) In cazul in care Fundatia este dizolvati pentru motivele prevazute la art. 3 lit. a) - d) de mai
sus, precum si in alte cazuri prevazute expres de legislatia aplicabild, bunurile ramase dupa
lichidare vor fi preluate de catre stat, prin Ministerul Finantelor, sau, dupa caz, de orasul in a carui
raza teritoriald Fundatia 1si avea sediul.

(12) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca
prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

(13) Lichidatorii incheie operatiunile si remit celor in drept contul gestiunii numai dupa expirarea
unui termen de 6 luni de la publicarea hotararii de dizolvare a Fundatiei.

(14) Lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului atat fata de Fundatie, cat si fata de Fondator.

(15) Dupa incheierea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca n termen de doua luni sd depuna
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, sd declare operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor al judecétoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul Fundatia
si sd indeplineasca toate procedurile de publicare si radiere din acest registru.
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(16) Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nicio
contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea judecétoriei, vor
remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele si actele
Fundatiei si ale lichidarii. Dupa indeplinirea acestor formalitati, lichidatorii vor fi considerati
descarcati si vor avea dreptul de a li se elibera un certificat constatator 1n acest sens.

(17) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s ceard radierea Fundatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

(18) Fundatia inceteaza a avea fiinta la data radierii din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

(19) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atestd
descdrcarea acestora de obligatiile asumate.

Capitolul VI
DOBANDIREA PERSONALITATII JURIDICE A FUNDATIEI

Art.1. Prin prezentul statut se imputernicesc, in vederea indeplinirii tuturor formalitatilor privind
dobandirea personalitatii juridice de cédtre Fundatie:

— Nume si Prenume, identificat cu CI seria , Ir. , eliberata de la data de

2

— Nume si Prenume, identificat cu CI seria , Ir. , cliberata de la data de

3

Art.2. Actele incheiate de catre persoana Tmputernicita in conformitate cu prevederile cuprinse in
paragraful de mai sus sunt considerate acte ale Fundatiei incepand de la data Incheierii acestora.
De asemenea, persoanele imputernicite sd Indeplineasca formalitdtile pentru dobandirea
personalitatii juridice de catre Fundatie raspund pentru orice prejudiciu pe care il cauzeaza prin
neindeplinirea acestei obligatii din culpa sa.

Art.3. Toate cheltuielile, impozitele, onorariile sau orice alte costurii necesare pentru Infiintarea
Fundatiei vor fi achitate Tn numele acesteia si vor fi Inscrise in registrele contabile incepand de la
data Inregistrarii Fundatiei in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor ca fiind cheltuieli de infiintare.

DISPOZITII FINALE

Art. 1. Prezentul Statut are valabilitate pe toatd perioada de functionare a Fundatiei si poate fi
modificat numai de catre Consiliul Director, in baza procedurii indicate In cuprinsul prezentului.

Art. 2. Fundatia se poate afilia la organizatiile sau federatiile romane sau strdine, cu respectarea
scopului si obiectivelor sale, prin Hotararea Consiliului Director.

Societatea Nationala NUCLEARELECTRICA S.A.
Bulevardul Iancu de Hunedoara 48, Bucuresti 011745, Romania; Tel +4021 203 82 00, Fax +4021 316 94 00;

Inregistrati la Oficiul National al Registrului Comertului sub nr. 71998007403409, Identificator Unic la nivel European (EUID) ROONRC.
J1998007403409, Cod unic de inregistrare la Registrul Comertului (CUI) 10874881, Cod de inregistrare fiscala (CIF) RO10874881, cod IBAN
RO94 RNCB 0072 0497 1852 0001 deschis la BCR Sucursala Sector 1;

Capital social subscris si varsat: 3.016.438.940 lei.
office@nuclearelectrica.ro, www.nuclearelectrica.ro.



mailto:office@nuclearelectrica.ro
http://www.nuclearelectrica.ro/

d

NUCLEARELECTRICA

Art. 3. In cazul unei dispute intre membrii Consiliului Director, cenzori sau orice alti persoani
care isi desfasoara activitatea in cadrul Fundatiei si Fundatie, se va incerca mai intai solutionarea
pe cale amiabila, in afara instantei de judecati. In cazul in care nu se ajunge la o rezolvarea
amiabila, litigiile Fundatiei sunt de competenta instantelor de drept comun din Romania.

Art. 4. Membrii Consiliului Director, cenzorii si orice alta persoana care isi desfdsoara activitatea
in cadrul Fundatiei sunt obligati sa pastreze confidentialitatea cu privire la orice informatii aflate
in legatura cu activitatile Fundatiei. Obligatia de confidentialitate a acestor persoane va supravietui
incetdrii calitatii pe care o detineau in cadrul Fundatiei la momentul ludrii la cunostinta a acelei
informatii.

Art 5. Membrii Consiliului Director, cenzorii si orice alta persoand care 1si desfdsoara activitatea
in cadrul Fundatiei sunt obligati sd respecte Codul de Etica si Conduita Profesionala al Fundatiei.

Art. 6. Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare, in special
cu cele ale OG nr. 26/2000.

Art. 7. Prezentul Statut a fost intocmit i semnat astazi, in 4 (patru) exemplare
originale in limba romana, unul pentru Fondator si trei pentru Fundatie.

SEMNATURA FONDATORULUI
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